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COMUNE DI SANTA CRISTINA D’ASPROMONTE
CITTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA

DECRETON. 6 DEL 18.07.2024

OGGETTO: DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE Al

SENSI DEL D.LGS. N. 81 DEL 2008 E SS.MM.11.

Visti:
o)
o)

IL SINDACO

11 Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000;
11 Decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e ss.mm.ii.

Considerato che tra le figure previste dal Decreto legislativo n. 81 del 2008 e ss.mm.ii. assume
rilievo la figura di Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione la cui nomina costituisce

un obbligo di legge;
Richiamati
o I’art 31 del d.Igs. n. 81 del 2008 che sancisce I’obbligo per il datore di lavoro di organizzare
il servizio di prevenzione e protezione;
o I’art 32 del citato decreto che individua capacita e requisiti professionali degli addetti e dei
responsabili dei servizi di prevenzione e protezione interni e d esterni come di seguito:
1. Le capacita ed i requisiti professionali dei responsabili e degli addetti ai servizi di

prevenzione e protezione interni o esterni devono essere adeguati alla natura dei rischi
presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative. 2. Per lo svolgimento delle
funzioni da parte dei soggetti di cui al comma I, é necessario essere in possesso 41 di un
titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore nonché di un
attestato di frequenza, con verifica dell apprendimento, a specifici corsi di formazione
adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative.
Per lo svolgimento della funzione di responsabile del servizio prevenzione e protezione,
oltre ai requisiti di cui al precedente periodo, ¢é necessario possedere un attestato di
frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di
prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da stress lavoro-
correlato di cui all articolo 28, comma 1, di organizzazione e gestione delle attivita tecnico
amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali. I corsi di
cui ai periodi precedenti devono rispettare in ogni caso quanto previsto dall’accordo
sancito il 26 gennaio 2006 in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
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regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 37 del 14 febbraio 2006, e successive modificazioni.

Atteso che la designazione del Responsabile del servizio di protezione e prevenzione rientra tra i
compiti del datore di lavoro non delegabili cosi come dispone I’art 17 del d.Igs. n. 81 del 2008
rubricato Obblighi del datore di lavoro non delegabili:

1. Il datore di lavoro non puo delegare le seguenti attivita:

a) la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto
dall'articolo 28,

b) la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi,

Rilevato che ai sensi dell’art 33 rubricato Compiti del servizio di prevenzione e protezione, il
servizio  di  prevenzione e  protezione  dai  rischi  professionali ~ provvede:
a) all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente

sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale;
b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo 28,
comma 2, e 1 sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali
d) a vproporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonch¢ alla
riunione periodica di cui all'articolo 35;
) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all'articolo 36.
2. 1 componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi
lavorativi di cui vengono a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al presente decreto
legislativo.

Atteso che il Testo Unico sulla Sicurezza, approvato con D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, detta le
disposizioni per la salvaguardia e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro e dispone all’art 55 le
seguenti Sanzioni per il datore di lavoro e il dirigente
1. E punito con I’arresto da tre a sei mesi o con 'ammenda da 2.740 a 7.014,40 euro il datore di
lavoro:

a) per la violazione dell’articolo 29, comma 1;
b) che non provvede alla nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione ai sensi
dell’articolo 17, comma 1, lettera b), o per la violazione dell” articolo 34, comma 2.

o Dlart. 31, comma 4 del D.Lgs. 81/2008 dispone che “Il ricorso a persone o servizi ¢
obbligatorio in assenza di dipendenti che, all’interno dell’azienda ovvero dell’unita
produttiva, siano in possesso dei requisiti di cui all’articolo 32"

e che all’interno dell’Ente non ci sono figure che possono svolgere tale incarico e pertanto si
rende obbligatorio in ricorso all’esterno

e pertanto, necessario, in qualita di datore di lavoro, procedere alla designazione di soggetto
esterno, per il quinquennio 2018/2023, in possesso delle capacita e dei requisiti professionali
di cui all'articolo 32 del d.lgs. 81/2008, quale responsabile del servizio di prevenzione e
protezione dai rischi;

Considerato che occorre procedere alla nomina del Responsabile di protezione e prevenzione per il
Comune di Santa Cristina d’ Aspromonte;

Vista |’ offerta relativa presentata dal geometra Rosario Caminiti acquisita al protocollo del Comune
in data 17/07/2024 che per i seguenti servizi:

1. Revisione ed eventuali aggiornamenti dei documenti inerenti al D-Lgs. 81/2008;

2. Aggiornamento dei PEE — Piani di Evacuazione per protezione antincendio e di Emergenza;

3. Riunione annuale con tutti gli ASP — Addetti al Servizio di Prevenzione;

4. Aggiornamento delo DVR — Documento di Valutazione dei Rischi;



considerato che per i sopra evidenziati servizi il professionista Geom. CAMINITI Rosario ha
presentato I’offerta di € 2.800,00 annuali comprensivi di contributo integrativo per la Cassa
Geometri;

Visti i titoli di abilitazione presentati dal Geometra Rosario Caminiti;

Ritenuto necessario procedere con urgenza al fine di adempiere agli obblighi previsti dal d. Igs n.
81 del 2008 e ss.mm.ii. alla nomina del Responsabile di protezione e prevenzione per 1’anno
2024/2025;

Visto lo Statuto Comunale;

DECRETA

o Di nominare, ai sensi dell’art 18, comma 1, lettera a) del d. lgs. n. 81 del 2008 e ss.mm.ii, ,
quale responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi del Comune di Santa
Cristina d’Aspromonte; il geometra Rosario Caminiti, in possesso dei titoli e dei requisiti
previsti dall’art. 38 del d. 1gs n. 81 del 2008;

o Di dare atto che i compiti del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai
rischi del Comune di Santa Cristina d’Aspromonte conformemente a quanto previsto dall’
art 33 del d.Igs. n. 81 del 2008 e ss.mm.ii.;

o Di stabilire 1a durata annuale dell’incarico;

o Di demandare per I’approvazione del preventivo di spesa e per il conseguente impegno a un
successivo provvedimento del Responsabile dell’Ufficio Tecnico del Comune di Santa
Cristina d’ Aspromonte;

o Di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi nonché sul sito
internet del Comune nella sezione Amministrazione Trasparente.

o Di trasmettere il presente provvedimento all’interessato.

Dalla Residenza Municipale, 18 luglio 2024




